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EDITAL n.° 004/2019 — SELECAO PUBLICA PARA SUPRIR CARENCIA COMPOSTA POR
DOCENTES A SEREM CONTRATADOS POR TEMPO DETERMINADO
ARTIGO 4° Paragrafo 1° da Lei Complementar Estadual N° 22/2000 Atualizada na Lei
Complementar N° 173 de 03 de agosto de 2017

A Secretaria da Educagéo, através da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagéo —
CREDE 10, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo ao que dispde o Art. 4°, paragrafo 1°, da
Lei Complementar Estadual N° 22, de 24 de julho de 2000, estabelece ¢ divulga normas
especificas para abertura de inscri¢des e a realizagdo de processo seletivo destinado a composigdo
de Banco de professor (a) de Atendimento Educacional Especializado na Instituigio Conveniada de
Alto Santo (APAE).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para exercicio no Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera
coordenado e executado pela EEM Francisco Nonato Freire, sob a coordenagdio da CREDE 10 —
Russas, através de comissdo formada por no minimo trés membros ( 02 integrantes do nicleo gestor
e 01 representante do Conselho Escolar).

1.2. Poder4 se inscrever na selegio o(a) professor(a) que atenda aos seguintes requisitos:

a) licenciatura em pedagogia ¢ formagfo continuada em uma das areas da Educagdo Especial, com
carga horaria minima de 180 horas ou;

b) licenciatura em qualquer area da educagdo e especializagio ou formagdo continuada em uma das
areas da Educaco Especial, com carga horaria minima de 180 horas ou;

¢) formacdo de nivel médio, na modalidade normal com estudos adicionais em Educagéo Especial.

1.3.Serfio recusadas as inscri¢des de candidatos que ndo atenderem ao disposto no item 1.2.

2. DASELECAO

A Sele¢io procedera UNICAMENTE DE UMA ETAPA: Anilise do Curriculum Vitae, para todos os
candidatos.

3. DA CARGA HORARIA

3.1. A carga horéaria de trabalho do professor contratado por tempo determinado serd no maximo de 40
(quarenta) horas semanais de acordo com a necessidade do Sistema de Ensino.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricio do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigGes
estabelecidas neste Edital, em relagfo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.2. As Inscriges para a Selegfio estdo sob a responsabilidade da EEM Francisco Nonato Freire, situada na
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Av Dr. Edson Guerra— 667; Bairro Centro — Alto Santo - Ceara, sendo realizada no dia 02/ 08 /19, na sede
da Escola, no horario de 07:00 as 11:00h e das 13:00 as 17:00 horas.

5. DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRICAO:

5.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera estar habilitado ou cursando a area/disciplina que pretende
lecionar e para a qual se inscreveu, atendendo ao Anexo I (parte integrante deste Edital).

5.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar toda DOCUMENTACAO abaixo especificada. A
falta de algum documento exigido para a inscri¢io, sera de inteira responsabilidade do candidato.

a) A ficha (requerimento de inscrigio) devidamente preenchida constante no Anexo IV, com todos os dados
solicitados, sem emendas e/ou rasuras. As informag3es prestadas no formuldrio de inscri¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Administragdo Pablica no direito de exclui-lo da sele¢éo, caso
comprove inveracidade nos dados fornecidos na ficha de inscrigdo ou o nio preenchimento de informagdes
requeridas na mesma.

b) “Curriculo Vitae” padronizado conforme modelo constante do Anexo III deste Edital.
c) Fotocépias nitidas e autenticadas pela Escola dos seguintes documentos:

- Identidade (frente e verso), no mesmo lado da copia;

-C.PF.

- Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
- 1 (uma) foto 3 x 4 recente;

5.2.1 Serdo indeferidas inscrigdes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado.
5.2.2. Seriio indeferidas as inscrigSes por ndo entrega da documentagéo exigida.

5.2.3 O candidato declarar4, na ficha de inscri¢do que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, entregara os
documentos comprobatérios exigidos para exercer a fungdo de professor, por ocasido da contratagéo.

5.3. Sera permitida a inscrigdo por procuragio especifica para esse fim, mediante a entrega do respectivo
instrumento de mandato, com firmas reconhecidas, acompanhadas de copia do documento de identidade do

candidato e apresentagdo de identidade do procurador.

5.3.1 Deveré ser apresentado um instrumento de procuragdo para cada candidato, ficando o referido
documento retido.

5.3.2 O candidato inscrito por procuragio assume total responsabilidade pelas informag3es prestadas por seu
procurador na ficha de requerimento de inscri¢o, arcando com as consequéncias advindas de eventuais
erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas no preenchimento daquele documento.

5.4. Nio serdo aceitos documentos apés o ato da inscrig¢io.

5.5 No ato da inscricio, ser4 entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrigdo na Seleg#o.
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6. DAANALISE DO CURRICULUM:

6.1. A analise de curriculum vitae terd como pontuagdo maxima 100 pontos, ndo havendo pontuagéo minima
para classificag@o.

7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita por Modalidade/Disciplina de Ensino, em ordem
decrescente da nota final, divulgada no site oficial da CREDE 10 www.credel0.seduc.ce.gov.br, no dia 07.
08 de2019.

7.2. Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Portador de Diploma de Licenciatura Plena em umas das areas de educagéo especial;
b) Com maior nimero de pontos na avaliagdo do "Curriculum Vitae”;

¢) Com maior nimero de pontos na entrevista;

d) Maior tempo de experiéncia no Magistério;

¢) Maior idade.

8. DA VIGENCIA DA SELECAO:

8.1. A vigéncia da presente selegdo sera até o final do ano letivo de 2019 na respectiva escola para a qual o
candidato foi selecionado, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano.

9. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

9.1 Sera excluido da Selegfo o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata;

b) Desrespeitar membro da Comissio Executora e/ou Coordenadora da Selegéo;

¢) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital;

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposigdo de recurso administrativo 8 ESCOLA:

a) Resultado preliminar.

10.2. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato e encaminhado & ESCOLA, no
endereg¢o citado.

10.3. Os recursos deverdo ser entregues e Protocolados na Unidade Administrativa, situada nz Rua Av. Dr.
Edson Guetra, 667; Bairro: Centro; Alto Santo — Ceard, no horario das 7:00 as 11:00 h e das 13: 00 as 17:00
h.

10.4. O prazo sera de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do primeiro dia util da divulgagdo do
resultado final no Quadro de Avisos da Escola.

10.5. Admitir-se-4 um Gnico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisdes Individualizadas.
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11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratagdo por tempo determinado, dar-se-a4 mediante Termo de Contrato assinado entre as partes
(contratante e contratado), a critério da Administragdo Publica e obedecerd a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

11.2. Para ser contratado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado na Selegéo Publica;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condigdes
previstas no art. 12, inciso II, paragrafo 1° da Constituigdo Federal/88;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratag@o;

f) ndo ferir o disposto no art. 8°, da Lei Complementar N° 22/2000;

¢) declarar ndo estar cumprindo sangdio por inidoneidade, aplicada por qualquer Orgiio Plblico da esfera
federal, estadual ou municipal.

h) Apresentar a qualificagio exigida para a funcéo de Professor.

11.3. Os candidatos aprovados na sele¢do, quando convocados, deverdio apresentar na instituigio conveniada,
os documentos exigidos para a contratag¢do.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos serdio informados sobre o resultado final da sele¢do publica através do site da CREDE
www.credel(.seduc.ce.gov.br.

12.2. A aprovagio e a classificagdo final na selegdo a que se refere este Edital ndio asseguram aos candidatos
a contratagdio, mas tio somente a expectativa de ser contratado, obedecida & rigorosa ordem de classificagéo,
a existéncia de caréncia temporaria, o interesse € a conveniéncia administrativa.

12.3. Para a contratacio exigir-se-4 do candidato nio ter vinculo empregaticio com o servigo publico, salvo
dentro do permissivo constitucional, sendo necessario que o mesmo apresente uma declaragdo para ser
analisada pela Secretaria de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, como pré-requisito de emissdo de
Declarag@o de Acumulagdo de Cargos.

12.4. E proibida a Contratagiio de candidatos que tenham vinculos de parentesco até segundo grau com os
membros do Nucleo Gestor da Escola (Art. 4°, Paragrafo 2°, da Lei Complementar n°® 22/2000).

12.5. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas aos portadores de
deficiéncia fisica, ficando a contratagio vinculada a ordem de classificagdo dos deficientes fisicos, a
capacidade de exercicio da fung#io de professor e & demanda por disciplina.

12.6. Quando da contratacfio, somente sera permitida a acumulagfo a que consta no art. 8°, paragrafo tnico
da Lei Complementar No 22/2000;

12.7. Casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selegdo serdo resolvidos pela comissdo
responsavel pela selecdo.
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Alto Santo - Cear4; 31 de julho de 2019

éwam, Qo dougl~

Diretor{a) Escolar

Elivania Machado de Souza
Diretora Escolar
D.O.E 14-05-2018
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ANEXO1I-INTEGRANTE DO EDITAL N° 004/2019
QUADRO I

Qualifica¢do exigida para a funcio de Professor Educacio Especial

1. Para a Lotagio na Educagdo Especial, o professor devera ter licenciatura ou pds-graduagdo em
uma das areas da Educagdo Especial. No caso de comprovada inexisténcia de professores com este

perfil, poderdo ser lotados professores com :

a) Licenciatura em pedagogia ou em qualquer area da educacdo e formagdo continuada em

uma das areas da Educagio Especial, com carga hordria minima de 180 horas;
b) Formagdo de nivel médio, na modalidade normal com estudos adicionais em Educagio

Especial.
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ANEXO 1I - INTEGRANTE DO EDITAL N° 004 / 2019

Quadro de Pontuacio de Titulos

(1,0 ponto para cada ano, limitada a quatro anos de experiéncia)

ESPECIFICIDADE ~ PONTUACAO
PONTUACAO MAXIMA

Diploma ou Certiddo de colagdo de grau de Curso de Licenciaturg

. ~ . N . 70 70
Plena ou Pds-graduacio em uma das areas da Educacgfio Especial
Diploma ou Certiddo de colagfio de grau de Curso de Licenciatura Plend

. , ~ 60 60

em Pedagogia ou em qualquer drea da Educacgéo
Diploma de nivel médio, na modalidade normal, com estudos adicionaid

. : 40 40
em Educacio Especial
Certificado de curso de formacio continuada em uma das areas da 10 20
Educacio Especial. (minimo 180h/a, limitado a dois cursos)
Experiéncia em Educacgéo Especial 1 6
(1,0 ponto para cada ano, limitada a seis anos de experiéncia)
Tempo de experiéncia como professor de sala de aula 1 4

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100
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ANEXO III - A QUE SE REFERE AO EDITAL N.® 004 /2019

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

En, , candidato (a) a fungdo de Professor

Contratado por Tempo Determinado, cujo niimero de inscrigdo € , apresento e declaro

ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes e que os titulos, declaragdes e
documentos a seguir relacionados so verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante
cpias, em anexo, autenticadas em cartorio e/ou com atesto do 6rgd o responsavel pela inscrigdo, numeradas

¢ ordenadas, num total de folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de

atribuigdo de pontos através da andlise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuigdo da nota na

Prova de Titulos.

Nome do curso (Licenciatura ou Pos-graduagfio em uma das areas da Educag@o Especial)

Nome do curso (Licenciatura em Pedagogia ou qualquer area da Educagio)

Nome do curso (Formagio de nivel médio, na modalidade normal, com estudos adicionais em Educagdo
Especial)

Certificado de curso de formagdio continuada em uma das areas de Educag@io Especial. (minimo 180h/a,
limitado a dois cursos).

Nome do curso Carga hordria
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Experiéncia em Educagio Especial (1,0 ponto para cada ano, limitada a seis anos de experiéncia)

NOME DA ESCOLA / UNIVERSIDADE Tempo (em anos)

Tempo de experiéncia como professor de sala de aula (1,0 ponto para cada ano, limitada a quatro anos de
experiéncia)

NOME DA ESCOLA / UNIVERSIDADE Tempo (em anos)

, de de 2019.

Local e Data

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por

Nome do responsavel pelo recebimento deste documento
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ANEXO IV - INTEGRANTE DO EDITAL N.° 004/2019- ARTIGO 4° /LEI COMP. 22/2000 -
GAB/CREDE 10

CONTRACAO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

FICHA DE INSCRICAO N°
DADOS PESSOAIS

NOME : DATA DE
NASCIMENTO / / SEXO
ENDERECO: BAIRRO
CIDADE: ESTADO: CEP
TELEFONE RES. CELULAR:
EMAIL RG ORG.EXP.
CPF PIS/PASEP:
TITITULO DE ELEITOR SECAO ZONA

CERT. DE RESERVISTA

DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL

QUALIFICACAO
NOME DO CURSO:

( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
CASO ESTEJA CURSANDO, INFORMAR O SEMESTRE:

TURNO (S) EM QUE TEM DISPONIBILIDADE PARA SER LOTADO NA APAE:

( ) Manha ( ) Tarde
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que tenho ciéncia e aceito que, sendo aprovado, devereientregar os documentos

comprobatdrios exigidos para exercer a fungo de professor, por ocasido da contratagdo.

de de 2019.

Assinatura do candidato

QUANTIDADE DE FOLHAS APRESENTADAS PELO CANDIDATO
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ANEXO YV - INTEGRANTE DO EDITAL N.° 004/2019

COMPROVANTE DE INSCRICAO

CONTRATACAO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

LOCAL DE ENTREVISTA:

RG: Orgio Expedidor:

Apresentar este comprovante € 0 RG no dia da entrevista.

, de 2019.

Responsavel pela inscrigéo




(GOVERNO po )
o EstADO po CEARA

Secretaria da Educagéo

Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo — CREDE 10 - Russas

ANEXO VI - INTEGRANTE DO EDITAL N.° 004/2019

QUADRO DE CARENCIAS

MUNICIPIO ONG MODALIDADE

Alto Santo APAE Educagéo Especial
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ANEXO VII
CRONOGRAMA EDITAL N° 004/2019

ACOES DATA
Divulgacio do edital 01.07.2019
Realizacdo das Inscrigdes 02.08.2019
Resultado Preliminar 05.08.2019
Interposicio de Recurso 06.08.2019
Divulgagdo de Resultado Final 07.08.2019




